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Planificaciéon Temporal — Duracién y Esfuerzo de Traba  jo

Duracion: medida temporal de cuanto puede tardar en
completarse una tarea

Formato temporal: dias, meses, hs, dias laborables

Esfuerzo de Trabajo: medida del trabajo requerido para
completar una tarea
Formato: tiempo/unidad (4 hs de programacion, hs/disefador,

hs/hombre)

ESFUERZO/ PORCENTAJE = DURACION
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Planificacién Temporal — Duracién y Esfuerzo de Traba jo
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Planificaciébn Temporal — Duracion y Esfuerzo de Traba  jo

Esfuerzo de Trabajo: COCOMO; Ptos de Funcion, etc

Nombre Proyecto Putos de Recibn Lengmj Edfuerso enhoras
Sénia 200[CoBOL 5.017

Mijares 300 |PasCAL 5.410

Palancia 150 [PASCAL 2.569

Turia 375[46L 3.011

Albufera 500 PASCAL 9.479

Magro 425(4GL 3.342

Cabriel 800 |PASCAL 13.349

Jicar 180 [PASCAL 2.800

Semis 325|4GL 2541

Montnegre 225|PASCAL 4528 .

Vinalops 310|PASCAL 5628 | Basic COCOMO Model |
Segura 470|CoBoL 13.218

Complete/ Detalled COCOMO Model
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Item

Duracion

Esfuerzo de Trabajo

¢A quién le importa mas?

Nivel de gestién, planificacién

Nivel de recurso humanoa
cargo, lider de proyecto

Pregunta que lo guia

Plazo: ¢{Cuando estaré listala
tarea?

Trabajo: {cudnto me va a llevar?
écudl es el trabajoreal que hay
que hacer?

Qué enfatiza

Referencia rapida

Permite plantear objetivos (o
fases o actividades mas grandes)
en bloques de tiempo grandes
Permite planificar los hitos del
proyecto

Permite planificar pagos
(presupuesto)

Agenda de los integrantes del
equipo

Estimar en base a la experiencia
Condiciones reales de trabajo
(¢trabajo en micasaoenla
oficina? / etc.)

Concepto de NO linealidad de la
productividad: (¢100% es 100%
total de concentracion en
realizar la tarea o me tomo un
café en el medio/me llaman al
cel/ etc? (Todas las personas
producen igual?)

Ejemplos

14 dias, 3 meses, dos horas

14 dias al 50%, 20 dias al 100%

Ejercicio 1:

50%

Tarea B: 45 dias de esfuerzo
¢, Cual es el esfuerzo requerido para A? ¢ Cuanto dura B?

Esfuerzo (A) = 20 dias * 0,5 pers/d =10 d
Primeros 20 dias Proyecto: Esfuerzo1(B)= 10 d

Duracion (B)= 10/0,5 + 35/1 = 55 dias

Planificacién Temporal — Duracién y Esfuerzo de Traba jo

Tarea A: duracién 20 dias, porcentaje de trabajo asignado

Cuando A termina faltan 45 d - 10d = 35 d de esfuerzo
Esfuerzo2(B)= 35 d* 1 persona/d=35d
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Planificacién Temporal — Duracion y Esfuerzo de Traba  jo
Ejercicio 2:

Esfuerzo(T)= 80 horas, tengo 1 recurso

Primeras 40 hs de duracién el recurso trabaja al 50%, luego un
25%

Esfuerzo / Porcentaje = Duracion
Cuantodura T?

Primeras 40 hs:

E1(T)/0,5=40luego E(T1)=40 h*0,5 per/h =20 h
Luego quedan 80 h de esf — 20 h de esf = 60 hs esf
Duracion (T) =40/0,5+ 60/0,25 =20 h_esf + 240 h_esf

Duracion (T) = 260 hs




